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Status
ASSINADO
Outras informacoes
. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 25000.114236
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2022-77

1. MINISTERIO DA SAUDE/SE/SAA/CGDI/EDITORA
1- DO OBJETO

1.1 Trata-se da contratacao de empresa especializada na prestacdao de servicos de editoracdo, a serem
executados de forma continuada, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, para
atender as necessidades da Editora do Ministério da Saide em Brasilia, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus apéndices.

N° DE VALOR [VALOR || oo VALOR
GrUPO|ITEM|ESPECIFICACOES [[FOSTOS licaTser [UNITARIO IMENSAL ANUAL
A B AXB c (AXB)XC
1 |Bibliotecario Sénior |[4 16942  |15.955,38 |63.821,52 |12 765.858,24
2 [Revisor Grafico 4 12645  [17.452,44 [ 69.809,76 |12 837.717,12
1 3 |Design Grafico 4 25330 ||17.452.44 |[69.809,76 |12 837.717,12
Editorador
4  |E'etronico Grafico /i, 12904  |[17.452.44 |[17.452,44 |12 209.429,28
Programador Visual
Gréfico
TOTAL 2.650.721,76

1.2 Os servicos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar (apéndice | deste Termo de Referéncia).
1.3 O prazo de vigéncia do contrato é de 12 meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10

anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei 14.133, de 2021.

1.4 O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que se trata de servigo primordial para a execucédo das
publicacdes (livros, cartilhas, periddicos e outros impressos) do Ministério da Salde, sendo a vigéncia plurianual

mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.

1.5 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratacéo.
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2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, Apéndice | deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto desta contratagdo esta previsto no Plano de Contratagées Anual 2024, conforme detalhamento a
seguir:

ID PCA no PNCP: 00394544000185-0-000030/2024;
Data de publicacdo no PNCP: 20/05/2023;

Id do item no PCA: 888; 887; 886 e 889
Classe/Grupo: 839; 845 e 859

Identificador da Futura Contratagdo: 250110-358/2024

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A descrigdo da solu¢gdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, (Apéndice | do Termo de Referéncia) e Mapa de Risco (Apéndice Il deste Termo de Referéncia).

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricao do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1. Adotar, quando da execucdo dos servigos, as praticas de sustentabilidade previstas na Instrucéo
Normativa SLTI/MP n° 1, de 19 de janeiro de 2010, e demais legislagdo em vigor, baseando-se na
otimizacé@o e economia de recursos e na reducdo da poluicdo ambiental, como:

4.1.2. Desenvolver e/ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, como pilhas e baterias usadas ou inserviveis, lampadas fluorescentes e frascos de aerossoéis em
geral, obedecendo as normas da Resolucdo CONAMA n° 401, de 4 de novembro de 2008;

Art. 4° - Para os fins do disposto no art. 2° , sdo considerados critérios e praticas sustentaveis, entre outras:
(Redacéo dada pelo Decreto n°® 9.178, de 2017)(...)

| - baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua; (Redacédo dada pelo
Decreto n° 9.178, de 2017)

Il — preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
Il — maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como agua e energia;
()

V — maior vida util e menor custo de manutencgdo do bem e da obra;

VI - uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais; (Redacéo dada pelo Decreto
n°®9.178, de 2017)

VIl - origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servicos e nas obras; e
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 9.178, de 2017)
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VIl - utilizacdo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de manejo florestal
sustentavel ou de reflorestamento.

()

Art. 6° Os editais para a contratacdo de servicos deverdo prever que as empresas contratadas
adotardo as seguintes praticas de sustentabilidade na execucado dos servi¢os, quando couber:

| — use produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as
classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA,

Il — adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n°®
48.138, de 8 de outubro de 2003;

Il — Observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

IV — forneca aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execucgao de servigos;

V - realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucao contratual, para redugcdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugéo
de producéao de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

VI - realize a separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinacédo
as associacfes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que seréa procedida pela coleta
seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro
de 1995 e do Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro de 2006;

VII — respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associa¢do Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos; e

VIl — preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo
disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

4.1.6. A Contratada devera adotar como boas préaticas na prestacdo dos servigos a serem desempenhadas
por intermédio de seus profissionais nas atividades comuns e também nas atividades empresariais:

4.1.6.1. A otimizag&o de recursos materiais;

4.1.6.2. A reducdo de desperdicios materiais, energia e agua por parte de seus profissionais no
desempenho das atividades diarias;

4.1.6.3. Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para reducdo
de consumo de energia elétrica, consumo de agua e reducdo de producdo de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

4.1.6.4. Receber, da CONTRATANTE, informacgBes a respeito dos programas de uso racional dos
recursos que impactem o meio ambiente;

4.1.6.5. Responsabilizar-se pelo preenchimento do "Formulério de Ocorréncias para Manutengéo, a
ser fornecido pela Contratante, a fim de informar provaveis e reais ocorréncias. Exemplo de
ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas sdo: Vazamentos nas torneiras ou nos
lavatdrios; Lampadas queimadas ou piscando; Fios desencapados; Janelas, fechaduras ou vidros
quebrados; Aparelhos eletronicos ligados e que estejam em desuso, entre outras;

4.1.6.6. Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;
4.1.6.7. Destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades diarias; e

4.1.6.8. Instruir os profissionais quanto ao cumprimento da coleta seletiva e do Programa de Coleta
Seletiva de Residuos Sélidos.
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4.2. Em se tratando deste objeto, a indicacdo de marcas ou modelos ndo se aplicam a esta contratacdo da vedacao
de utilizac@o de marcas ou modelos.

4.3. N&o ha previsdo de produtos nesta contratagéo, portanto este item "N&o se Aplica".
Subcontratacao

4.4. N&o é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

Garantia da contratacado

4.5. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no
percentual de 5% (cinco por cento) e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.6. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de
homologacao da licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.7. A garantia, nas modalidades cauc¢do e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apés a
assinatura do contrato.

4.8. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacédo a garantia da contratagdo.
Vistoria

4.9. Ndo héa necessidade de realizacédo de avaliagdo prévia do local de execugéo os servicos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao
5.1. A execucgdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: 30 (trinta) dias corridos da assinatura do contrato;

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucéo do trabalho:

5.1.2.1. Servico de prestac¢do continuada, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicag¢éo
exclusiva, sem fornecimento de materiais ou equipamentos;

5.1.2.2. Apds a assinatura do contrato e antes do inicio da execucdo dos servicos, devera a
CONTRATADA fornecer a CONTRATANTE a relagdo nominal dos empregados que prestardo os
servigos, contendo endereco residencial e o curriculo de cada empregado, comprovando a formacao
basica de cada empregado, a experiéncia profissional e os conhecimentos exigidos.

5.1.2.3. As comunicacdes entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

5.1.2.4. Os assuntos tratados na reunido inicial deverdo ser registrados em ata e, preferencialmente,
estarem presentes o fiscal, a equipe responsavel pela fiscalizagdo do contrato, o (s) preposto (s) da
sociedade empresarial e, se for o caso, o servidor do Planejamento da Contratacao.

5.1.2.5. Em caréter excepcional, devidamente justificado e mediante autorizacéo da Coordenacgéo da
Editora, o prazo inicial da prestacdo de servicos ou das suas etapas poderdo sofrer altera¢des, desde
que requerido pela CONTRATADA antes da data prevista para o inicio dos servicos ou das
respectivas etapas, cumpridas as formalidades exigidas pela legislagé&o.

5.1.2.6. A autorizacao devera observar se o seu acolhimento néo viola as regras do ato convocatorio,

a isonomia, o interesse publico ou a qualidade da execucgdo do objeto, devendo ficar registrado que
0s pagamentos serdo realizados em conformidade com a efetiva prestagédo dos servicos.
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5.1.2.7 O registro das ocorréncias, as comunica¢gbes entre as partes e demais documentos
relacionados a execucdo do objeto poderdo ser organizados em processo de fiscalizagdo, instruido
com os documentos essenciais da contratacdo, a exemplo dos Estudos Preliminares, do ato
convocatorio e seus anexos, do contrato, da proposta da contratada, da garantia, quando houver, e
demais documentos indispenséveis a fiscalizagdo.

5.1.2.8. A frequéncia por expediente sera aferida por registro manual, mecanico ou eletrénico,
fiscalizada pelos prepostos da CONTRATADA, que encaminhardo relatério de frequéncia a
CONTRATANTE.

5.1.2.9. Os relatérios de frequéncia dos prestadores de servico, conterdo, ho minimo, os horarios de
inicio e fim diarios do servigo e o total do tempo de prestagdo de servico.

5.1.2.10. A CONTRATADA fica obrigada a manter diariamente na Coordenacédo Editorial o nimero de
postos de trabalho fixado, com o cumprimento da carga horaria prevista neste termo.

5.1.2.11. A CONTRATANTE poderé solicitar & CONTRATADA que substitua, no prazo maximo de 15
(quinze) dias, os profissionais ocupantes dos postos de trabalho que ndo estejam cumprindo a
contento as atividades que Ihes foram confiadas, devendo os substitutos possuirem as qualificacdes
exigidas para a prestacéo do servico, quando da contratagéo.

5.1.2.12. Em todas as hipéteses de desligamento do profissional da CONTRATADA ocupante do
posto de trabalho colocado a disposicdo da CONTRATANTE, a CONTRATADA devera, no primeiro
dia Gtil subsequente ao desligamento, quando for o caso, informar ao 6rgéo fiscalizador o nome do
profissional desligado, para:

5.1.2.12.1. Cancelar o acesso dele aos recursos de informética do MS; e
5.1.2.12.2. Devolver ao 6rgéo fiscalizador o cracha fornecido pelo MS.

5.1.2.13. A CONTRATANTE fica obrigada também a substituir o posto ausente em caso de férias e
auséncias legais por mais de 15 dias.

5.1.2.14. A substituicdo de profissional ocupante do posto de trabalho por iniciativa da
CONTRATADA sera precedida de comunicagéo formal ao Fiscal do Contrato.

5.1.2.15. E obrigacdo da CONTRATADA manter os ocupantes dos postos de trabalho atualizados em
relagdo as tecnologias utilizadas pela CONTRATANTE e suas eventuais evolucdes, sem qualquer
tipo de 6nus para a CONTRATANTE.

5.1.2.16. A CONTRATANTE notificardA a CONTRATADA para que providencie a atualizacdo dos
postos de trabalho indicados no prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir do recebimento da
notificagdo, prorrogaveis, excepcionalmente, por igual periodo, desde que devidamente justificado e
aceito pela CONTRATANTE.

5.1.2.17. No caso de sistemas desenvolvidos internamente e procedimentos internos, a propria
CONTRATANTE sera responsavel pela transmissao do conhecimento.

5.1.2.18. A CONTRATADA designara formalmente o Lider de Operac¢des (Coord. de Equipe) da
empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres
em relacdo a execucgdo do objeto contratado. Podera ser indicado como preposto da empresa o
Coordenador de Equipe.

5.1.2.19 Cronograma de realizagcdo dos servigos: por se tratar de servico continuo, o cronograma
serd de acordo com a necessidade da Gestdo Editorial e as demandas das Areas Técnicas do
Ministério da Saude.

5.1.3. Cronograma de realiza¢&@o dos servicos:

5.1.3.1 Os servigos serdo executados sob demanda das publicagGes do Ministério da Saude que
serdo colocadas em ordem de prioridade seguindo o sistema eletronico préprio da Editora do 6érgéo.

Local e horario da prestacao dos servicos
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5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: Esplanada dos Ministérios, Bloco G (Ministério da Saude),
Edificio Anexo “A”, Sala 356 (Editora) ou outros localizados nos endere¢os do Ministério da Saude em Brasilia-DF. O
detalhamento dos servigos a serem executados, e suas periodicidades, estéo discriminados neste Termo.

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario do Ministério da Saude: entre 8h as 12h e 13h as 17h onde o
CONTRATADO tem que cumprir carga horaria de segunda a sexta-feira, em jornadas de 8 horas diarias, totalizando
uma carga horaria semanal estimada de 40 horas, em regra.

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execucao contratual observara as rotinas abaixo:

5.4.1. Para a adequada prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera, indicar a qualificacdo e as

caracteristicas de cada contratagdo de servicos de editoragdo, no prazo de 10 dias apds a assinatura
do contrato, conforme tabela do item 1 a seguir descritas.

Postos
trabalho

de

Descricao das atividades

Qualificacao minima necessaria

Bibliotecario
Sénior

(4 postos)

Realizar checagem do formato das obras,
verificar a edicdo e impressdo, conferir,
analisar, padronizar e ajustar os elementos
pré-textuais, textuais e pds-textuais das obras
e trabalhos técnico-cientificos de acordo com
as normas e legislacdes vigentes para tal fim
(ex.: Politica Editorial e Resolu¢gbes do
Conselho Editorial do Ministério da Saude,
depdsito legal, Lei de Direito Autoral, normas

da ABNT e Vancouver, AACR2, etc.).
Verificagdo, comparagdo de arquivos e
ajustes das emendas pés-

diagramacéo. Elaborar relatorios e pareceres
técnicos concernentes aos elementos sob sua
atribuicdo e especialidade.

Profissional de nivel superior
completo, com bacharela do em
biblioteconomia, ser registrado no
Conselho Regional de
Biblioteconomia da 12 Regi&o (CRB-
1), e experiéncia comprovada de,
no minimo, 6 (seis) meses na
funcgéo.

Revisor Grafico

(4 postos)

Revisar textos em lingua portuguesa, com
base na gramética normativa da lingua e na
ortografia vigente, atentando para a clareza, a
coeréncia e a coesdo das ideias, bem como
assegurar a integridade do projeto gréafico das
pecas grafico-editoriais no que concerne a
suas caracteristicas internas, apontando
incongruéncias, e realizar emendas de textos
normalizados e revisados. Realizar a analise e
a revisdo de composicdo, diagramacao,
paginacéo e textos para publicacdo em midias
impressa e digital. Assegurar o padréo e a
qualidade de redacéo e estilo da escrita das
obras conforme Manual de Redacéo e Estilo
da Editora do Ministério da Salde.

Profissional de nivel superior,
completo, com habilitacdo em

Letras — Portugués (bacharelado ou
licenciatura) ou Jornalismo e
experiéncia profissional

comprovada na funcdo de no
minimo 6 (seis) meses.

Designer Grafico

Elaborar, editorar, diagramar projetos graficos
através do uso de recursos e ferramentas
especificas (Adobe Indesign, lllustrator e
Photoshop) para publicacdo em midia
impressa e digital. Realizar conferéncia e
organizacdo de texto para estruturacéo
hierarquica de tdpicos na editoracdo. Executar
tratamento de imagens orientado para saidas
de impressdo e web. Realizar vetorizagdo de
elementos gréficos, infograficos e desenhos

Profissional de nivel superior, com
experiéncia profissional
comprovada de, no minimo 6 (seis)
meses, na criagéo e no tratamento
de imagens, em editoragdo
eletrbnica e em programacao visual
para midia eletrbnica e impressa e
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(4 postos) vetoriais. Preparar, padronizar para impressao||produc@o e edi¢do de publicacbes
e exportar arquivos para versoes eletrdnicas eflem arquivos de e-book (e-pub e
impressas, analisar provas gréficas parallequivalentes).
garantir a qualidade do material impresso.
Produzir e editar arquivos para formato digital
e-book (e-pub).

Profissional com nivel superior,
com  experiéncia  profissional
comprovada, de no minimo doze
meses, no tratamento de imagens
digitais para publicagdo em meio
eletrébnico (com o uso de
ferramentas Adobe Photoshop e
llustrator), com experiéncia na

Elaborar e auxiliar na execucdo de projetos|lelaboracéo de animacdes
Editorador graficos com uso de ferramentas especificas||eletronicas, edicdo de video e
Eletronico Grafico||relativas a ilustragdo editorial, desenho parallanimacao 3D (Adobe Premiere e
/Programador websites e ilustrag@o publicitaria, para midial[After Effects ) , com conhecimentos
Visual Grafico impressa e digital. Realizar ilustracdo e arte-||basicos em ilustracdes em diversos
finalizag8o para produtos impressos e digitais. |[formatos e suportes. Produzir e
(1 posto) editar arquivos para o formato de e-
book (e-pub). Elaboracdo de
projetos de ilustracdo de média
complexidade, criagcdo e tratamento
de ilustragBes, habilidade em
editoracdo e em programacgao
visual para midia eletrbnica e

impressa.

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Nao sera necessario o fornecimento de materiais e equipamentos de informatica (Hardware e software) pela
CONTRATANTE ou pela CONTRATADA.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6. A demanda do érgédo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.6.1. Obrigatoriedade, de acordo com a Politica Editorial do Ministério da Salde, da prestagdo do servico de
normalizagdo das obras institucionais, adequando-as as normas vigentes (direitos autorais, fichas
catalogréficas, indices, sumarios, bibliografias e etc.) para obtencédo de ISBN (International Standart Book) e
ISSN (International Standart Serial Number).

5.6.2. Grande volume de publicacdes, particularmente livros, livretos, cartilhas e periddicos, de carater
educativo instrucional, para toda a populacdo, usuéarios do SUS, gestores e profissionais de salde, que
necessitam de diagramacdo adequada, com recursos graficos e visuais que permitam que informacdes
técnicas sejam apresentadas de forma clara e acessivel ao publico-alvo.

5.6.3. Producéo continua, em todo 6rgdo, de informacdo e contelidos relativos a protegdo, promocao e
reabilitagdo da salde, de enorme relevancia publica, que sdo submetidos ininterruptamente ao processo
editorial ofertado pela Editora.

5.6.4. Praticas de Gestdo do Conhecimento em Salde que tem por objetivo a produgédo, a retengdo, a
disseminagéo, o comportamento ou a aplicagdo do conhecimento dentro do Ministério da Saude e na relagao
deste com o mundo exterior.

Uniformes

5.7. N&@o sera necesséaria a disponibilizacdo de uniforme para os prestadores de servicos. Contudo, a
"CONTRATANTE" deve atender aos principios e as normas de conduta ética aplicaveis aos agentes publicos no
ambito do Ministério da Saude, conforme GM/MS n° 947, de 26 de abril de 2022.
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Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato

5.8. A CONTRATADA devera realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagdes, inclusive coma a capacitacdo dos técnicos do CONTRATANTE ou
da nova empresa que continuara a execug¢ao dos servigos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogédo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderda convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do
objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e
das sanc0es aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugédo do objeto contratado.

6.7. A CONTRATADA NAO dever4 manter preposto da empresa, no local da prestacdo do servico, durante o
periodo de execugdo do contrato, pois considerando o pequeno quantitativo de postos envolvidos na contratacéo,
podera acarretar custos adicionais desnecessarios;

6.8. A CONTRATADA podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencéo do Preposto da
empresa, hipotese em que a CONTRATADA designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacado

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condic¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administra¢é@o. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucéo do contrato, com a descrigcdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagbes para a
correcdo da execucgédo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, ll1);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisédo

ou adocgéo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);
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6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, V).

6.16. A fiscalizagcdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), conforme previsto, no Apéndice Il deste TR, para afericdo da qualidade da prestacdo dos
servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo, devendo intervir para requerer a
contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugao do objeto
ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade,
gue podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagéo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicdo & contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos por
ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucdo do servico, dever4d comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execug¢do dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizacéo da execuc¢éo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.26.1. Acompanhamento diario pelo sistema eletrdnico proprio da Editora;
6.26.2. Elaboracéo e/ou apresentacao de relatério semanal das atividades desenvolvidas pelos contratados;

6.27. A fiscalizagcdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposi¢Oes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Apéndice VIII da Instrugédo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrugdo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado
ao gestor do contrato.
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Fiscalizagdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto
n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32. A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais ho pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagfes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:

6.33.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servicos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servicos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢os ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certid&do de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacédo dos servicos,
em que conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo
dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencédo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado; e
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6.33.1.3.5. comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, ap6s o Ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribui¢cdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

6.33.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
item acima deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo devera analisar a documentacéo solicitada no item 6.33.1.1 acima, no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obriga¢fes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em
dedicagdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

6.33.5. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedeceréa ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacéo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualguer meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa de negociagdo, ata de
negociacao, dentre outros.

6.33.7. Nao havera pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razdo do cumprimento
das obrigacdes previstas neste item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagfes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizagfes Sociais, serd exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigagfes
decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagbes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de coOpia autenticada por cartorio
competente ou por servidor da Administracao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciérias, os fiscais
ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicacado exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigag8es trabalhistas ou a ndo manutencgdo das condi¢des de habilitacdo
pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangges.

6.33.13. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.
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6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagGes
trabalhistas, previdenciarias e para com o0 FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e
retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

6.33.15. Ndo havendo quitagdo das obrigagbes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢édo de responsabilidade
por quaisquer obriga¢des dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela CONTRATADA,
do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a
ma&o de obra alocada em sua execugéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execuc¢éo do contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transfere a Administragéo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B
da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrugéo
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
deverd verificar a efetiva realizac@o dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢éo do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alterag6es e das prorrogagées contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhara a manutencado das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1l1).

6.37. O gestor do contrato emitird documento comprobatdério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagBes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢Bes. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacéo
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucgdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).
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6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidag&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagio e gestdo nos termos do contrato.

OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
S&o obrigacdes do Contratante:

6.41. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

6.42. Receber o0 objeto no prazo e condi¢gbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.43. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

6.44. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

6.45. Comunicar a empresa para emissédo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucdo do objeto,
para efeito de liquidacé@o e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execuc¢ao do objeto, quanto a dimenséo,
gualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

6.46. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucédo do objeto, no prazo, forma e
condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

6.47. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
6.48. Na&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.° 14.133/2021):

6.48.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

6.48.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
6.48.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

6.48.4.  definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

6.48.5. demandar a funcionario da contratante a execucgdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;
6.48.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na gestéo interna do
contratado.

6.49. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocéao das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

6.50. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagfes e reclamacdes relacionadas a execugéo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugédo do ajuste.

6.50.1 A Administracao ter4 o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

6.51. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado
no prazo maximo de 15 (quinze) dias Gteis.

6.52. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n° 14.133, de 2021).

6.53. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracao do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93,
§2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

6.54. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,

ainda que vinculados a execucéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

6.55. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

6.56. Manter preposto aceito pela Administracao no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugéo do
contrato.

6.56.1. A indicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

6.57. Atender as determinagfes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
II) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

6.58. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e
conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacéo de regéncia;

6.59. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, 0s servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucéo
ou dos materiais empregados;

6.60. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cdédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragcdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucéo contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

6.61. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado funcdo na
licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°®
14.133, de 2021;

6.62. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou funcéo de confianga no érgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de
2010;

6.63. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacédo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante
a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

6.64. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigag6es previstas em Acordo, Convencéao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

6.65. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

6.66. Exige-se do licitante a entrega, junto com sua proposta de precos, de uma declara¢do informando o
enquadramento sindical da empresa, a atividade econémica preponderante e a justificativa para adocdo do
instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;

6.67. O licitante deve apresentar copia da carta ou do registro sindical do sindicato a qual ele declara ser
enquadrado, em razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢a de deciséo judicial;

6.68. A empresa licitante sera responséavel nas situagfes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou na
fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado, ou no qual a
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empresa ndo tenha sido representada por 6rgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem
indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sancdes previstas no art. 156, incisos Ill e
IV, da Lei n.° 14.133/2021;

6.69. O cometimento de erro ou fraude no enquadramento sindical e o eventual 6nus financeiro decorrente serdo de
responsabilidade exclusiva da empresa contratada, por repactuacdo ou por forca de decisdo judicial, em razdo da
necessidade de se proceder ao pagamento de diferencas salariais e de outras vantagens; ou ainda por
intercorréncias na execucdo dos servigos contratados, resultante da adogdo de instrumento coletivo do trabalho
inadequado;

6.70. Anuéncia a convencao coletiva do trabalho a qual a proposta da empresa esteja vinculada para fins de
atendimento a eventual necessidade de repactuacéo dos valores decorrentes da méo de obra, consignados na
planilha de custos e formacao de precos do contrato, em observancia ao disposto no art. 135, inciso Il, da Lei n.°
14.133/2021, consoante decisdo recente do TCU (Acdrddo 1207/2024, Plenario, Consulta, Relator Ministro Antonio
Anastasia);

6.71. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes
0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do
empreendimento.

6.72. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

6.73. Promover a guarda, manutencé@o e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a
execuc¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato.

6.74. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de
seguranga, higiene e disciplina.

6.75. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

6.76. Na&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

6.77. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicdes exigidas para habilitagdo na licitagao;

6.78. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislagéo (art. 116);

6.79. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com
a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

6.80. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

6.81. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

6.82. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Contratante;

6.83. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢bes
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

6.84. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execug¢édo do empreendimento;

6.85. Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;
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6.86. Prestar os servicos dentro dos parémetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacg@es aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

6.87. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo Individual - EPI, quando for o caso;

6.88. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em
caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢éo, o contratado deverd apresentar justificativa, a fim de que
a Administragao analise sua plausibilidade e possa verificar a realiza¢éo do pagamento;

6.89. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigées
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagfes, até o
momento da regularizacéo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

6.90. N@o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigcos no turno
imediatamente subsequente;

6.91. Atender as solicitagbes do contratante quanto & substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigag6es relativas a execucédo do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

6.92. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

6.93. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

6.94. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informagfes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

6.95. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigées previdenciarias foram recolhidas,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

6.96. Viabilizar a emissao do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacédo dos servigos ou da admissédo do empregado;

6.97. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

6.98. N&o se beneficiar da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecgbes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

6.98.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de servigos
mediante cessdo de méo de obra, para fins de exclusédo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XllI, art. 30, §1°, I, e do art. 31, lI, todos da Lei
Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das exce¢des previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal;

6.98.2. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratado devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura

do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situacéo de vedagéo.

INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV

6.99. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:
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a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execu¢do do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
6.100. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug¢éo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n° 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv)  Multa:

(1) Moratéria de 0.5.% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementagdo ou
reposi¢do da garantia.

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021.

(3) Compensatoria, para as infragGes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 5% (cinco por cento) a 7%
(sete por cento) do valor do Contrato.

(4) Compensatoria, para a inexecucgédo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 2%(dois por
cento) a 4% (quatro por cento) do valor do Contrato.

(5) Parainfracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 3% (trés por cento) a 5% cinco por cento)
do valor do Contrato.

(6) Para infragBes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 1% (um por cento) a 2% (dois por
cento) do valor do Contrato.

(7) Para ainfragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 1% (um por cento) a 2% (dois por cento)
do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infraces:

6.101. A aplicagdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparagéo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

6.102. Todas as sanc8es previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§7°, da Lei n® 14.133, de 2021).
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6.102.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

6.102.2. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n° 14.133, de
2021).

6.102.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

6.103. A aplicagcdo das sang6es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

6.104. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) anhatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacBes dos 6rgaos de controle.

6.105. Os atos previstos como infra¢gdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

6.106. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

6.107. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

6.108. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

6.109. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no
documento, no apéndice Ill, deste Termo de Referéncia.
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7.2. Sera indicada retengdo ou glosa de pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢Bes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo, ou utiliza-los com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR néo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacao
dos servigos.

7.4. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.4.1. Realizacéo dos servicos seguindo o IMR (apéndice Il deste Termo);

7.4.2. Executar rotinas previstas nas especificagdes contidas neste Instrumento, de forma continua e com
elevados niveis de qualidade, sob a supervisdo da Equipe de Fiscalizacdo do Contrato, identificando
eventuais falhas ou outras situacdes que possam influenciar a medi¢cdo de resultados na prestacao do
servico.

7.4.3. Definicdo de situacdes que caracterizem o n&do atingimento do objetivo, e atribuicdo de descontos no
valor do pagamento devido.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 30 (trinta) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
(Art. 140, 1, a, da Lei n°® 14.133 e Artigos. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢cdo acima sera contado do recebimento de comunicacéo de cobrancga oriunda do contratado
com a comprovacao da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizar4 o recebimento provisdrio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de
2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagao dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
gue sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.13. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as

eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021)

19 de 28



UASG 250110 Termo de Referéncia 210/2024

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comisséo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidagcdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando & CONTRATADA por escrito, as respectivas corregdes.

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.17.5. Enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacé@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
que pertinente a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucgéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela segurancga do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacéo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do

art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;
7.23.2. a data da emissao;
7.23.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execug¢édo do contrato;
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7.23.5. o valor a pagar; e
7.23.6. o0 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagédo da regularizacédo da situacao, sem 6nus a CONTRATANTE;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documenta¢éo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo das condigbes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do
orgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

7.28. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o CONTRATANTE devera
comunicar aos oOrgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidacédo da
despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo de correcio monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.34. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessdo de crédito
7.37. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os

procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.
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7.38. As cessOes de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020, dependeréo de prévia aprovacao do CONTRATANTE.

7.39. A eficacia da cessao de crédito, ndo abrangida pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020, em relacéo a Administracéo, esta condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condicdes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum apliciveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracdo (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do CONTRATADO.

Conta-Depésito Vinculada

7.43. Na presente contratacdo, a conta-deposito vinculada é isenta de tarifas bancéarias, em razdo do que determina
0 82°do art. 18 da IN SEGES/MPDG n° 05/2017;

7.43.1. os empregados da contratada fiquem a disposi¢édo nas dependéncias da contratante para a prestacao
dos servigos (inciso | art. 17 da IN SEGES/MPDG n° 05/2017);

7.43.2. a contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacéo para
execuc¢do simultanea de outros contratos ((inciso Il art. 17 da IN SEGES/MPDG n° 05/2017);

7.44. O futuro contratado deve autorizar a Administragcao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagfes, até 0 momento da regulariza¢do, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7.45. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuiges sociais e
FGTS decorrentes.

7.46. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisédo
contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servi¢cos, bloqueada para movimentacéo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP
n. 05/2017.

7.47. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatério dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo do Orgao ou entidade promotora da contratacdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.47.1. 13° (décimo terceiro) salério;

7.47.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.47.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
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7.47.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

7.47.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

7.48. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira.
Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagéo Técnica.

7.49. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s
Servigos.

7.50. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgéo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagGes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.51. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia
das obrigag6es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a confirmacéo da ocorréncia
da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta-deposito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentagao dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.52. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.53. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentacao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagédo das obrigac@es trabalhistas.

7.54. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos

contratados, quando couber, e apés a comprovacéo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO FORNECEDOR

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo Menor preco Global.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucéo do contrato sera por Preco Global.

Exigéncias de habilitacado

8.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;
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8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacédo no Registro onde tem sede a matriz;

8.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo
respectiva.

Habilitacéo fiscal, social e trabalhista

8.11. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

8.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.15. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.16. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
Cujo exercicio contrata ou concorre;

8.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.18. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econdmico-Financeira
8.19. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate
de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitagdo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instrugédo

Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.20. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso Il);

8.21. balanco patrimonial, demonstracédo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis dos 2 (dois)
Ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.21.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.21.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagéo;

8.21.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;
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8.21.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacéo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

8.21.5. Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.21.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escritura¢éo Contébil Digital - ECD ao Sped.

8.22. Declaragéo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante no
apéndice VI, deste Termo, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a
iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante,
observados os seguintes requisitos:

8.22.1. a declaragéo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
Gltimo exercicio social; e

8.22.2. caso a diferenca entre a declaracao e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante
devera apresentar justificativas.

8.23. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacao
e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.24. O atendimento dos indices econdémicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragéo
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnico-Operacional

8.25. Comprovagéo de aptidao para execucgédo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo Conselho Regional de
Biblioteconomia da 12 Regido (CRB-1), quando for o caso.

8.26. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.26.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 1 (ano) na prestacdo dos servigos, sendo
aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de o ano ser
ininterrupto, pois o prazo de vigéncia do contrato € de 12 meses, contados da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei 14.133, de 2021;

8.26.2. o licitante deverd comprovar que tenha executado contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao
da contratagéo;

8.27. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatorio de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovacgédo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.28. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.

8.29. O licitante disponibilizara todas as informag8es necessarias & comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.30. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.31. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.
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8.32. A apresentacéo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual
tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.

Qualificacao Técnico-Profissional

8.33. Apresentar profissional(is), abaixo indicado(s), devidamente registrado(s) no conselho profissional
competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica por execucdo de servico de caracteristicas
semelhantes, também abaixo indicado(s):

8.33.1. Para o Bibliotecario Sénior servicos de: realizar checagem do formato das obras, verificar a edi¢éo
e impressao, conferir, analisar, padronizar e ajustar os elementos pré-textuais, textuais e pés-textuais das
obras e trabalhos técnico-cientificos de acordo com as normas e legislacdes vigentes para tal fim (ex.:
Politica Editorial e Resolu¢des do Conselho Editorial do Ministério da Saude, depésito legal, Lei de Direito
Autoral, normas da ABNT e Vancouver, AACR2, etc.). Verificagdo, comparagdo de arquivos e
ajustes das emendas pos- diagramacdo. Elaborar relatérios e pareceres técnicos concernentes aos
elementos sob sua atribuicédo e especialidade.

8.33.2. Para Revisor Grafico servigos de: revisar textos em lingua portuguesa, com base na gramatica
normativa da lingua e na ortografia vigente, atentando para a clareza, a coeréncia e a coesao das ideias,
bem como assegurar a integridade do projeto grafico das pecgas grafico- editoriais no que concerne a suas
caracteristicas internas, apontando incongruéncias, e realizar emendas de textos normalizados e revisados.
Realizar a analise e a revisédo de composicao, diagramacao, paginagao e textos para publicacdo em midias
impressa e digital. Assegurar o padrao e a qualidade de redacdo e estilo da escrita das obras conforme
Manual de Redacdao e Estilo da Editora do Ministério da Saude.

8.33.3.Para Design Grafico servicos de: Elaborar, editorar, diagramar projetos gréaficos através do uso de
recursos e ferramentas especificas (Adobe Indesign, lllustrator e Photoshop) para publicacdo em midia
impressa e digital. Realizar conferéncia e organizacéo de texto para estruturagdo hierarquica de topicos na
editoracdo. Executar tratamento de imagens orientado para saidas de impressao e web. Realizar vetorizagédo
de elementos graficos, infograficos e desenhos vetoriais. Preparar, padronizar para impressdo e exportar
arquivos para versdes eletrbnicas e impressas, analisar provas graficas para garantir a qualidade do material
impresso. Produzir e editar arquivos para formato digital e-book (e-pub).

8.33.4. Para Editorador Eletronico Grafico /| Programador Visual Grafico servicos de: Elaborar e auxiliar
na execucdo de projetos graficos com uso de ferramentas especificas relativas a ilustragdo editorial, desenho
para websites e ilustragdo publicitéria, para midia impressa e digital. Realizar ilustragdo e arte-finalizagéo
para produtos impressos e digitais.

8.34. O(s) profissional(is) indicado(s), na forma supra devera(do) participar do servico objeto do contrato, e sera
admita a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela
Administracao (§ 6° do art. 67 da Lei n® 14.133, de 2021)

8.35. Deve a licitante apresentar relagdo de compromissos assumidos que importem em diminuicdo de pessoal
técnico.

8.36. N&o serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento,
tenham dado causa a aplicacdo das san¢Bes previstas nos incisos Ill e IV do caput do art. 156 desta Lei em
decorréncia de orientacdo proposta, de prescri¢do técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

8.37. Os atestados de capacidade técnica poderéo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 2.650.721,76 (dois milhdes, seiscentos e cinquenta mil,
setecentos e vinte e um reais e setenta e seis centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela do item 1.

9.2. Nao se aplica a esta contratagdo a necessidade de classifica-la como ultrassecreta, secreta ou sigilosa nos

termos da Lei n® 12.527/2011, tendo em vista que os valores estabelecidos foram baseados em
convengdes coletivas e trabalhistas.
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10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unié&o.

10.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacgéo:
Gestdo/Unidade: 250110/90339/2024

Fonte de Recursos: 8715

PTRES: 234616

Programa de Trabalho: 10126502187150001

Elemento de Despesa: 33.90.39

Plano Orgamentério:0000

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Orgamentéria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. APENDICE

APENDICE | - ETP 124/2022

APENDICE Il - Mapa de Risco 19/2023

APENDICE Il - Instrumento de Medi¢&o de Resultado (IMR)
APENDICE IV - Modelo Declaracdo de Contratos Firmados
APENDICE V - Planilha Painel de Precos EDITORA 2024
APENDICE VI - Custos e Formacao de Precos

12. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

KARLA BORGES XAVIER

Membro da comissdo de contratagdo

CELIA MARIA DA SILVA DOS SANTOS

Membro da comissdo de contratagdo
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SABRINA DOS SANTOS LAGES

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 11/12/2024 as 17:16:16.

Despacho: Assinatura do Termo de Referéncia como Coordenadora Geral de Documentagdo e Informacao

EVA PATRICIA ALVARES LOPES

Autoridade competente

b
&"F Assinou eletronicamente em 12/12/2024 as 10:07:45.
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